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 الجميــــورية الجــــزائــــرية الديملراظيـــة امشؼبيــة
 وزارة امشـبــــــــاب

 

 ح.س –تئر مراد رايس  14ص.ب رقم   -ثلصرين -المؼيد اموظني نوخكوين امؼالي لإظارات امش باب " مدني سواحي "
 

 ...................................الجزائر في 

 

 الرقم : ............../ أع.

 

ثفاكية   خكوين كبل امتركيةم با ذاضةاإ

 3128فبراير س نة  23املرار اموزاري المشترك المؤرخ في 

 

   

ثفاكية تين :  ثبرم ىذه الإ

 الجزائر  -، تئر مراد رايسثلصرين -" مدني سواحينوخكوين امؼالي لإظارات امش باب " المؼيد اموظني

 المؼيد.مدير ممثل من ظرف امس يد: محمدي محمد، 

 من جهة؛

  .......................................................................................... :  الإدارة المؼنية بامخكوينو 

  ........................................................................................ الممثلة من ظرف امس يد )ة(:

 ...................................................................................................... وامكائن ملرىا تـ :

                

 جهة أ درى؛ من
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 ما يلً: وثلرر تم الثفاق

لى   المادة ال ولى : ثفاكية اإ جراء دورة ام تهدف ىذه الإ لى  كبل امتركيةامخكميلً خكوين تحديد شروط وكيفيات اإ  اإ

  (3)( أ شير هظرية وشيرين5أ رتؼة) ا( أ شير تطفة ثناوتية منه7)س خة لمدة   مربي رئيسي مخنش يط امش بابرثبة 

     ،نوترتص امخعبيلي

 ...................................................................................................:)الإدارة المؼنية( مفائدة:

تخداء من  ............... ......... :اإ
 

ثفاكية : 3المادة  ظار وضع حيز امخنفيذ امخكوين امخكميلً المحدد بموجة ال حكام امدشريؼية  ثندرج ىذه الإ  في اإ

 وامخنظيمية امسارية المفؼول، ل س يما: 

المخضمن املاهون  3117جويوية  26الموافق  2538جلٌدي امثاني  :2المؤرخ في   14-17ال مر رقم  -

 منو، :21ال ساسي امؼام نووظيفة امؼمومية، ل س يما المادة 

المخضمن املاهون  3121يناير  18الموافق  2542محرم  32المؤرخ في  18-21لمرسوم امخنفيذي رقم ا -

 ال ساسي الخاص بالموظفين المنتمين مل سلاك الخاضة بالإدارة المكلفة بامش باب وامرياضة،

 كبل امتركية الذي يحدد كيفيات ثنظيم امخكوين امخكميلً 3128فبراير  23املرار اموزاري المشترك المؤرخ في  -

لى تؼظ امرثة المنتمين  مل سلاك الخاضة بالإدارة المكلفة بامش باب وامرياضة ومدثو ومحخوى برامجو،  اإ

 

س خفادة الموظفين المؼنيين من رفع مس خوى   : 4المادة  لى اإ ثفاكية اإ ظار ىذه الإ  تهدف عموية امخكوين المدرجة في اإ

غتماد  المكدس بات  ذلال امخلييم اهنهائي لدورة امخكوين ػلى مس خوى المؼيد اموظني نوخكوين  امخب ىيل الميني واإ

 .امؼالي لإظارات امش باب ثلصرين

 

 مضمون امبرامج ومدة وكذا كيفيات ثلييم امخكوين وفلا ل حكام املرار اموزاري المشترك المؤرخ دد يح  : 5المادة 

لى تؼظ امرثة المنتمين مل سلاك الذي يحدد كيفيات ثنظيم  3128فبراير  23في امخكوين امخكميلً كبل امتركية اإ

 الخاضة بالإدارة المكلفة بامش باب وامرياضة ومدثو ومحخوى برامجو.

 

ثره الموظفون المؼنيون  : 6المادة   جشمل برامج امخكوين دروس هظرية وثعبيلية وحرتص ثعبيلي، يؼد ػلى اإ

ػداد ومناكشة مذكرة نهاية امخكوين حول موضوع له ضلة باموحدات المدرسة  ثلرير  نهاية امترتص كلٌ يوزمون باإ

 والملررة في امبرنامج.
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 مكل مشارك في دورة امخكوين موفات، وثائق تيداؾوجية ثؼويمية غن المواضيع المخناولة يسلم المؼيد   : 7المادة 

ظار امخكوين.  في اإ
 

مذحانات دورية وثتم كيفيات يتم ثلييم المؼارف حسة مبدأ  المراكبة امبيداؾوجية المس تمرة، و   : 8المادة   جشمل اإ

  ثلييم امخكوين امخكميلً كلٌ ىو منطوص ػويو في املرار اموزاري المشترك المذكور أ ػلاه.
 

 المرفلة بهذه  المؼدة من كبل الإدارة المس خخدمة،  نوموظفين وفلا نولائمة الإسمية يحدد ػدد المترشحين  : 9المادة 

ثفاكية  . الإ
 

 دينار جزائري اثني غشر أ مفمئة و : حسة ػدد المترشحين تـ الإمذحان الميني ثنظيمدد حكاميف تح : :المادة 

ثفاكية تـ :  نومترشح امواحد، ( دج223.111.11)  ......ال ركام(.............................)المبوؽ بال حرف و و يلدر المبوؽ الإجلٌلي ملاإ

....................................................................................................................................................................................................................................... 

هيها في المادة   : 21المادة       اموكيل المحاسة نومؼيد اموظني نوخكوين  باسمأ ػلاه  :يتم جسديد المس خحلات المشار اإ

 ثلصرين، المفذوح لدى الخزينة امرئيس ية تحت رقم -مدني سواحي-امؼالي لإظارات امش باب 

RIP 00898001198000004037 

 .غن امنخائج اهنهائية نوخكوين  تحت ظائلة ػدم جسويم امنخائج وذلك كبل الإػلان
 

حترام امتزامات المخخذة في ىذا  : 22المادة  متزامتهلٌ امخؼاكدية، وفي حالة ػدم اإ يوزم ظرفي الإثفاكية تدنفيذ اإ

ثفاكية من أ حد امعرفين.  الإظار، يمكن فسخ ىذه الإ

ثفاكية كويميا. يتم غرض كل ذلاف ينشب  غن ثنفيذ ىذه الإ  والذي ل يجد حلا وديا ػلى المحكمة المخخطة اإ
 

 

 المؼيد اموظني نوخكوين امؼالي لإظارات امش باب    الإدارة المؼنية بامخكوين

 ثلصرين           
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 12الموحق رقم 
 

 

 هوغية امنفلات امرثبة امرقم
ػدد 

 الموظفين

امخكلفة نوموظف 

 امواحد
 المبوؽ الإجلٌلي

 .............................دج دج 223.111.11 ...... حكوين  12

13      

14      

15      

 .......................دج المجموع

 

 

مضاء و دتم الإدارة المس خخدمة  اإ
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 13الموحق رقم 
 

 املائمة الإسمية نومترشحين

 

 ملاحظة تاريخ الإزدياد الإسم وانولة امرقم
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مضاء و دتم الإدارة المس خخدمة  اإ
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